
 

 

COMO REDACTAR OBJETIVOS 

Un objetivo describe un propósito o finalidad que contribuye a la 

solución de un problema en particular. Este es el punto de partida que 

guía el proceso de creación y planificación de todo un proyecto. 

Los objetivos son los resultados deseados que se esperan alcanzar con 

la ejecución de las actividades que integran un proyecto. 

CARACTERÍSTICAS DE LOS OBJETIVOS 

En un proyecto se tiene como norma un objetivo general y varios 

objetivos específicos o secundarios. 

• Medibles o cuantificables. 

• Realista. 

• Limitados en el tiempo. 

• Realizables. 

• Precisos 

IMPORTANCIA DE LOS OBJETIVOS 

 Serán la ruta o guía de las actividades a realizar, por lo que dan 

direccionalidad al proyecto. 

 Con base en los objetivos se realiza la evaluación de éxito o fracaso 

del proyecto 

TIPOS DE OBJETIVOS 

En un proyecto se tiene como norma un objetivo general y varios 

objetivos específicos o secundarios. 

Objetivo General 

Describe de manera global la intención del proyecto a realizar. 

Objetivos Específicos 

• Describe los entregables concretos del proyecto.  

• Detalla los resultados esperados.  



 

 

• Son individuales por lo que se escribe uno por cada resultado 

concreto. 

REGLAS PARA LA REDACCIÓN DE OBJETIVOS 

 Se redactan en tercera persona y de modo impersonal. 

 Son breves, concisos y claros. 

 No debe dejar lugar a dudas sobre cual será la acción a realizar y 

para qué se va a realizar. 

 Están formados por dos oraciones. 

 En su primera oración se refieren a ¿Qué es lo que se va a 

realizar? Por lo que se usan verbos en modo infinitivo que reflejen 

discriminación, acción medible o cuantificable o que reflejen 

selección tales como crear, construir, elaborar, desarrollar, 

realizar, usar, utilizar, manejar, resolver, aplicar, detectar, 

explicar, relacionar, conducir, clasificar, organizar, planificar, 

exponer, identificar, calificar, seleccionar, controlar, evaluar, 

demostrar (ver taxonomía de Bloom). Por el contrario no se usan 

verbos, aunque estén en infinitivo, que no permitan la medición: 

promover, concientizar, animar, concientizar y similares. 

 En su segunda oración se refieren al ¿Para qué se va a realizar la 

acción? También se usan verbos en modo infinitivo. 

 No deben repetir en su estructura el mismo verbo en un mismo 

objetivo. 

 Son realistas. 

 

  



 

 

Se puede resumir la estructura de un objetivo así: 

 

Verbo en 

infinitivo 

¿Qué

? 

¿Para qué? 

Planificar… …encuestas del perfil 

de 

votantes del país… 

…para medir su 

intención 

de voto… 

 

Ejemplos: 

Desarrollar un plan de gestión enmarcado dentro de los estándares del 

Project Management Institute para crear un cuarto desde donde se 

controle y se monitoree la planta de nitrógeno ubicada dentro de las 

instalaciones de la empresa XXX ubicada en Costa Rica. 

 

Evaluar técnica y económicamente la máquina XYZ para determinar 

su posible uso en una unidad en el proceso ABC. 

 

Medir la producción de biogás del estiércol de vaca a diferentes 

temperaturas para determinar su comportamiento en diferentes 

rangos. 

 

  



 

 

Verbos que se pueden utilizar para expresar objetivos del dominio 

cognoscitivo. 

 

Verbos que se pueden utilizar para expresar objetivos del dominio 

Afectivo. 

 



 

 

Verbos que se pueden utilizar para expresar objetivos del dominio 

Psicomotor. 
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